INFORMATIVA ex artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e D. Lgs. 101/2018

In conformita al Regolamento relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali nonché alla libera circolazione di tali dati (Regolamento UE 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016), ELTI srl con sede legale in Via Angelo
Bargoni, 8 -00153- Roma (RM) in qualita di “Titolare del trattamento”, & tenuto a fornire alcune
informazioni riguardanti |'utilizzo dei dati personali.

Dati Personali che I'Ente tratta, a titolo esemplificativo

| Dati Personali in possesso dell’Ente sono raccolti di norma direttamente presso l'interessato, in
coerenza del principio di trasparenza e pertanto si forniscono le seguenti informazione al fine di
rendere consapevole |'interessato delle caratteristiche e modalita del trattamento dei dati.

Dati anagrafici (home, cognome, codice fiscale); dati di contatto (numero di telefono, indirizzo e —
mail, recapiti postali); dati relativi al titolo di studio ed alle precedenti attivita lavorative; dati relativi
allo stato civile e alla situazione familiare; dati cv; dati di natura particolare ex art. 9 GDPR, ove inseriti
all’interno del curriculum vitae (quali ad esempio, I'appartenenza a categorie protette).

Finalita del trattamento e base giuridica i dati raccolti saranno trattati per le seguenti finalita

| dati raccolti saranno trattati per le seguenti finalita:

a) gestione della ricerca e selezione del personale;

| dati personali saranno trattati dal Titolare per 'espletamento del processo di selezione del
personale, ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, la ricezione e la registrazione del
curriculum vitae all'interno dei database del Titolare, la valutazione delle informazioni presenti
all’interno del curriculum vitae, al fine di determinare la potenziale idoneita per l'instaurazione di un
rapporto di lavoro con il Titolare, 'organizzazione dei collogui e adempimenti connessi.

La base giuridica del trattamento dei dati per le finalita di cui sub a), € I'esecuzione di attivita di natura
precontrattuale su richiesta dell’interessato, ai sensi dell’art. 6, paragrafo 1, lettera b), del GDPR;
pertanto, il consenso non € necessario per autorizzare il trattamento.

| dati personali di natura particolare ex art. 9 GDPR, ove spontaneamente inseriti all'interno del
curriculum vitae, saranno trattati dal Titolare solo ove strettamente necessari al processo di selezione
del personale e, in ogni caso, previo rilascio del consenso esplicito ai sensi dell’art. 9, paragrafo 2,
lettera a) del GDPR.

Il conferimento dei dati dell'interessato nonché la loro comunicazione alle categorie di soggetti
indicate successivamente, & di natura obbligatoria; un eventuale rifiuto da parte dell'interessato di
fornire i propri dati personali comportera I'oggettiva impossibilita per I'Ente di poter valutare la
candidatura nel corso del processo di selezione. Il mancato conferimento dei dati particolari o il
mancato rilascio del consenso esplicito per il relativo trattamento, impedira all’Ente di considerare e
valutare tali dati in relazione al processo di selezione del personale.

Modalita di trattamento

Il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti manuali ed informatici, con modalita
strettamente correlate alle finalita sopra indicate e, comunque, in modo da garantire la sicurezza, la
protezione e la riservatezza dei dati stessi.

| dati personali potranno essere trattati da dipendenti e collaboratori dell’Ente, incaricati di svolgere
specifiche operazioni necessarie al perseguimento delle finalita suddette, sotto la diretta autorita e
responsabilita dell’Ente e in conformita alle istruzioni che saranno dallo stesso impartite.
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Comunicazione dei dati
In taluni casi I'esecuzione del complesso delle attivita connesse e/o strumentali alla gestione dell’Ente
comporta la comunicazione di dati personali, ivi comprese categorie particolari di dati degli
interessati a societa o enti esterni, quali ad esempio:

a) Societa di consulenza informatica;

b) Fornitori di servizi legali e di consulenza;

c) Agenzie di selezione del personale;
| Suoi dati personali non saranno oggetto di trasferimento verso Paesi extra europei o verso

organizzazioni internazionali.

Periodo di conservazione dei dati personali

L’Ente conservera i dati personali per il periodo necessario a adempiere agli obblighi di legge e per
I"esercizio e/o difesa dei diritti del Titolare del Trattamento e comunque non oltre 12 mesi, decorrenti
dalla cessazione del processo di selezione, salvo contrattualizzazione del rapporto di
lavoro/collaborazione e conseguente conservazione per il tempo ad essa correlato.

Processo decisionale automatizzato
Si informa inoltre che in relazione alle finalita indicate, il trattamento dei dati non sara effettuato
mediante un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione.

Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti

In relazione ai dati personali conferiti, I'Interessato potra esercitare i diritti di cui al Regolamento UE

679/2016:

— Art. 15 GDPR - diritto di accesso;

— Art. 16 GDPR - diritto di rettifica;

— Art. 17 GDPR - diritto alla cancellazione (diritto all’oblio);

— Art. 18 GDPR - diritto di limitazione del trattamento;

— Art. 19 GDPR - diritto di rettifica o cancellazione dei dati personali o limitazione del trattamento;

— Art. 20 GDPR - diritto alla portabilita dei dati;

— Art. 21 GDPR - diritto di opposizione;

Lei ha inoltre il diritto:

e direvocare in qualsiasi momento il consenso prestato al trattamento dei dati personali (senza
pregiudizio della liceita del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca);

e di opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi, al trattamento dei dati personali che la
riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;

e diproporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali nei casi previsti dal GDPR;

o di ottenere dal titolare del trattamento la limitazione del trattamento quando ricorre una delle
ipotesi previste dall’art. 18 del Regolamento;

L'Interessato potra esercitare i diritti di cui al Regolamento, scrivendo al Titolare mediante di una
comunicazione scritta - a mezzo posta elettronica all'indirizzo: eltisrl@tin.it

Presa visione al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 679/2016.

Data Firma dell’Interessato
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